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Положение об организации работы по охране труда и обеспечению безопасности 
воспитательно-образовательной деятельности

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение об организации работы по охране труда и обеспечению 
безопасности воспитательно-образовательной деятельности в ДОУ разработано на основе 
Трудового Кодекса Российской Федерации, Типового положения о системе управления 
охраной труда, утвержденного Приказом Минтруда РФ №438н от 19.08.2016г, в 
соответствии с Рекомендациями по организации работы службы охраны труда в 
организации в ред. Приказа Минтруда России от 12.02.2014 № 96, Уставом и Правилами 
внутреннего трудового распорядка дошкольного образовательного учреждения.

1.2. Законодательной и нормативной основой деятельности ДОУ по охране труда и 
безопасности жизнедеятельности являются Конституция РФ, Основы законодательства 
РФ об охране труда, постановления Правительства РФ и Минтруда России; 
государственная система стандартов безопасности труда (ССБТ), строительные 
нормативы и правила (СНиП), санитарные правила и нормы (СанПиН), настоящее 
Положение об охране труда в дошкольном образовательном учреждении, а также 
нормативные правовые акты по охране труда, приказы, распоряжения Минобразования 
Российской Федерации.

1.3. Данное Положение об организации работы по охране труда в ДОУ является 
локальным нормативным актом детского сада, регламентирует деятельность дошкольного 
образовательного учреждения по вопросам организации работы по охране труда и 
обеспечению безопасности воспитательно-образовательной деятельности.

1.4. Главной целью организации работы по охране труда и безопасности 
жизнедеятельности в дошкольном образовательном учреждении является сохранение 
жизни и здоровья работников и воспитанников в процессе трудовой и образовательной и 
воспитательной деятельности.

1.5. Настоящее Положение об организации охраны труда в ДОУ определяет основные 
задачи, функции, мероприятия, права работников детского сада и их ответственность, а 
также устанавливает необходимую документацию по охране труда и безопасности 
образовательной деятельности.

1.6. Общее управление работой по охране труда в дошкольной образовательной 
организации осуществляет заведующий.
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проведенных расследований; за достоверность представляемой информации; за 
соответствие принятых решений действующему законодательству Российской Федерации.

8. Заключительные положения

8.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом, утверждается 
(вводится в действие) приказом заведующего с учетом мнения выборного профсоюзного 
органа и (или) иного уполномоченного работниками представительного органа, 
принимается на Общем собрании работников дошкольного образовательного учреждения.

8.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение об организации 
работы по охране труда и обеспечению безопасности образовательной деятельности в 
ДОУ, оформляются в письменной форме в соответствии действующим законодательством 
Российской Федерации.

8.3. Положение по охране труда принимается в ДОУ на неопределенный срок. Изменения 
и дополнения к Положению принимаются в порядке, предусмотренном п.8.1, настоящего 
Положения.

8.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и 
разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу.

8.5. Срок действия: до введения нового положения.
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